REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS
ﬁ %L&_ - 3 ‘ 8 31
DECRETO REGISTRADON° |

CONCON,  730CT 203
LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO QUE SIGUE: -

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

1. Lo establecido en la Ley N°18.695, Organica Constrtucuonal de Munlmpaladades

2. Lodispuesto en el Art. 47 de la Ley N°18.695.

3. Lo dispuesto en los Art. 4 y 8 del Decreto con Fuerza de Ley N® 5-19424 de 1996 del Ministerio
del Interior, que establecit la forma de mstalacmn y planta de personal de Ia |. Municipalidad de
Concoén.

4. Laley 18.883 que aprueba el estatuto Administrativo de los funcionarios Municipales.

5. La sentencia de proclamacién del Tribunal Electoral de la Vta. Regién Valparaiso, con fecha del
29 de junio de 2021, donde se nombra al sefior Freddy Ramirez Villalobos alcalde de la comuna
de Concén.

6. D.A N°2079 de fecha 16 de agosto de 2022, donde se establece orden de subrogancia del Sr.
Alcalde.

7. D.AN°1991 de fecha 08 de agosto de 2022, donde se establecié cuadro de subrogancia para las
Direcciones y Jefaturas a contar del 01 de agosto de 2022

8. D.A N°3085 de fecha 04 de octubre de 2023, donde se establece delegacion de firma por orden
del Sr. Alcalde, al funcionario Marco Solorza Moreno

9. Curriculum recibido por correo el dia 20 de marzo de 2023 en Gestion de Personas con
providencia alcaldicia.

10. La Decision Alcaldicia )

11. Certificado con disponibilidad presupuestaria N°1132 de fecha 18 de marzo de 2023, emitido por
el departamento de contabilidad y presupuesto.

O

DECRETO:

1. NOMBRESE, en calidad juridica contrata al Sr. SEBASTIAN ROLDAN SAEZ RUN

Nm escalafon Adminjstrativo, grado 15°, para la Direccién de Seguridad Publica,
desde e e noviembre del 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023.

2. CONSIDERESE, la declaracién jur'éda sir'nple de que no tiene inhabilidades para ejercer cargo
plblico, que se adjunta, como parte integrante de este Decreto.

3. IMPUTESE, el costo que irroga este Decreto al Subtitulo 21 “Gasto en Eersonai Contrata” del
Presupuesto Municipal.

4. CANCELESE, al funcionario el sueldo correspondiente a contrata, escalafén administrativo al
grado 15°, jornada completa.

5. NOTI ESE, porl retaria Municipal, de forma personal o por carta certificada al domicilio
enw :

6. REGISTRESE, en la plataforma Siaper conforme a la resolucién N°10 del afio 2018 y la
resolucién N°6 del afio 2020, ambas de la Contraloria General de la republica.

7. PUBLIQUESE, este decreto en la pagina electronica del Municipio de acuerdo a lo indicado en
el articulo N°12 de la Ley N°18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades
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